
Отчет о реализации пунктов Плана мероприятий по противодействию коррупции 

в ГБОУ средней общеобразовательной  школе № 416 

Петродворцового района Санкт- Петербурга "Школа развития личности имени Веры Васильевны Павловой» 

за  1 полугодие 2026 год 
 

№ 

п/п 
Наименование  мероприятия Мероприятия 

1 Организация и проведение работы по противодействию 

коррупции в ОУ: 

-проведение совещаний с включением вопросов по 

профилактике коррупционных и иных правонарушений; 

-рассмотрение вопросов по противодействию коррупции 

на педагогических советах, совещаниях с трудовыми 

коллективами; 

-ознакомление работников ОУ с действующим 

законодательством  и т.п. 

На основании распоряжения  администрации Петродворцового района Санкт 

- Петербурга  № 126-р от 16.01.2023 составлен и утверждён План 

мероприятий по противодействию коррупции в ГБОУ средней 

общеобразовательной школе  № 416 Петродворцового района Санкт-

Петербурга" Школа развития личности имени Веры Васильевны Павловой» 

на 2023-2027 годы. 
 Ознакомление сотрудников школы с информацией о запретах, ограничениях 

и обязанностях, установленных для педагогических работников, в целях 

противодействия коррупции (ФЗ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации: п. 21 ст. 2; п. 33 ст. 2; ч. 2 ст. 48; ст. 45; подп. 2 п. 1 ст. 

575 Гражданского кодекса Российской Федерации). 
Проведение обучающегося семинара по антикоррупционному образованию 

работников школы  22.04.2026. 

Вновь назначенные сотрудники ознакомлены под подпись с документацией 

школы по противодействию коррупции. 

 

2 Обеспечение общественного контроля за деятельностью 

ГУ по реализации положений Федерального закона «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд»  (при поступлении в 

администрацию обращений граждан, общественных 

объединений или объединений юридических лиц) 

 

Общественный контроль в сфере закупок, прозрачность и общедоступность 

сведений обеспечены через размещение информации в Единой 

информационной системе. 

1 раз в год на заседании комиссии по противодействию коррупции 

рассматривается отчет экономиста по договорной и претензионной работе, 

ответственного за размещение гос. Закупок об исполнении бюджета.1 

(Протокол №1 от 2.01.2026) 

3 Осуществление контроля за исполнением ОУ 

Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ 

При осуществлении гос. закупок соблюдаются требования Федерального 

закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ. Информации о выявленных нарушениях со 

стороны контролирующих органов не поступало. Фактов нецелевого 

использования бюджетных средств не выявлено.(Протокол №1 от 12.01.26) 

 



 

 

4 Размещение информации о деятельности ГУ по 

вопросам противодействия коррупции на официальном 

сайте  ГУ в сети «Интернет» 

 

Систематическое обновление информации на официальном сайте школы 

https://school416spb.ru/protivodejstvie-korrupczii.html 

5 Осуществление анализа деятельности ГУ по реализации 

положений статьи 13.3 Федерального закона «О 

противодействии коррупции» 

Разработаны и приняты меры по предупреждению коррупции: - приказ  о 

назначении ответственного за профилактику коррупционных и иных 

правонарушений c определением функциональных обязанностей ; 
- создана комиссия по противодействию коррупции и иным 

правонарушениям (приказ № 176-о от 02.09.2025) 
- утверждено Положение о Комиссии по противодействию коррупции ; 
- в целях предупреждения возможных коррупционных проявлений в состав 

Комиссии по противодействию коррупции входит независимый эксперт - 

представитель отдела образования администрации Петродворцового района 

Санкт-Петербурга; 

- приняты локальные нормативные акты, направленные на противодействие 

коррупции; 

- Кодекс этики и служебного поведения работников школы( Приказ № 242-о 

от 01.09.2023г.); 
 со всеми работниками заключены дополнительные соглашения по 

предупреждению коррупции в организациях в рамках своих должностных 

обязанностей, внесены в качестве дополнительного условия обязанности 

работников незамедлительно уведомлять  руководителя ОУ о случаях 

склонения работника к совершению коррупционных и иных 

правонарушений. 
 за 1 полугодие 2026 года уведомлений о случаях склонения 

работников к совершению коррупционным  и иных правонарушений не 

зарегистрировано. 
 

6 Осуществление контроля качества предоставляемых ГУ 

платных услуг и расходования денежных средств, 

полученных ГУ от оказания платных услуг 

Платные услуги вводятся согласно Постановлению Правительства РФ от 

15.09.2020 № 1441 « Об утверждении правил оказания платных 

образовательных услуг» и Уставом учреждения. Перечень дополнительных 

платных услуг формируется на основе запросов родителей (законных 

представителей) и обучающихся, утверждается приказом  директора  школы 

(Приказ № 19-п от 02.10.2025 г.,приказ № 18-п от 02.09.2025 г.), размещен на  

на официальном сайте в разделе «Платные образовательные услуги) 



 

 

 https://school416spb.ru/protivodejstvie-korrupczii.html 

В текущем 2025 – 2026 учебном году в перечень платных образовательных 

услуг входят «Школа раннего развития», «Волейбол». Оплата услуг 

проводилась по  квитанциям, выписанным ГУ ЦБ с учетом количества 

посещенных занятий. 

 

7 Осуществление анализа наличия и соответствия 

законодательству локальных нормативных актов ГУ, 

устанавливающих системы доплат и надбавок 

стимулирующего характера и системы премирования 

На заседаниях Комиссии по распределению стимулирующих выплат 

работников установлены доплаты и надбавки стимулирующего характера, 

произведено премирование работников за эффективность деятельности 

(согласно Положения о материальном стимулировании) и Положения о 

стимулирующих выплат за качество работы). 

На заседании комиссии по противодействию коррупции  о8.05.2026 г. ( 

Протокол № 2) был заслушан анализ работы комиссии по распределению 

материального стимулирования работник школы. 

 

8 Проведение заседаний Комиссий по противодействию 

коррупции в ОУ с участием независимого эксперта 

(представителя отдела образования администрации 

Петродворцового района Санкт- Петербурга) 

Проведены заседания Комиссии по противодействию коррупции с участием 

независимого эксперта (представителя отдела образования администрации 

Петродворцового района Санкт- Петербурга) с  повесткой: 

1. О реализации плана работы по противодействию коррупции на 2023- 2027 

за  I полугодие 2026 года. 

2. Об использовании бюджета за  2025год. 

3. Анализ работы Комиссии по распределению материального 

стимулирования сотрудникам школы за   2025 года 
4.О предоставлении платных образовательных услуг за  2025 год; 
5. О результатах контроля учета сообщений о совершении коррупционных 

правонарушений работников школы. ( протоколы заседаний комиссии 

прилагаются). 
 

9 Анализ заявлений и обращений граждан на предмет 

наличия в них информации о фактах коррупционных 

правонарушений в ОУ 

Ведутся: 

- журнал учета регистрации обращений в комиссию по противодействию 

коррупции; 

- журнал регистрации уведомлений о возникновении личной 

заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту 

интересов; 

- журнал учета уведомлений о фактах обращения в целях склонения 



 

 

работников гимназии к совершению коррупционных правонарушений. 

В 1 полугодии 2026 году уведомлений о возникновении личной 

заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту 

интересов, и обращений граждан по поводу коррупционных правонарушений 

в школе, а также уведомлений о фактах  обращения в целях склонения 

работников школы к совершению коррупционных правонарушений не 

поступали.(Протокол комиссии по противодействию коррупции № 2 от 

08.05.2026 г.) 
 

10 Размещение в здании, помещениях, занимаемых ГУ: 

- мини- плакатов социальной рекламы, направленных на 

профилактику коррупционных проявлений со стороны 

граждан и предупреждение коррупционного поведения 

гражданских служащих; 

 информации об адресах, телефонах и 

электронных адресах государственных органов, по 

которым граждане могут сообщить о фактах коррупции 

 

На информационных  стендах в школе размещены плакаты 

антикоррупционной тематике, информация об адресах и телефонах для 

обращения граждан по фактам коррупционного поведения и коррупционных 

проявлениях, информация по предоставлению  дополнительных платных 

услуг и конкурсах данной тематики. 

11 Организация и проведение антикоррупционного 

образования и формирование антикоррупционного 

мировоззрения обучающихся ОУ: 

- организация и проведение мероприятий по включению 

в программы, реализуемые в общеобразовательных ОУ,  

учебных курсов (модулей); 

-проведение мероприятий в ОУ, направленных  на 

формирование антикоррупционного мировоззрения и 

повышение уровня антикоррупционного сознания 

обучающихся . 

 

Реализованы модули антикоррупционной направленности через включение 

соответствующих тем в тематическое планирование учебных дисциплин: 

право, обществознание, история, русский язык, литература, экономика, 

география. 

1 раз в четверть проводятся беседы в рамках классах часов согласно 

методических рекомендаций «Антикоррупционное воспитание: система 

воспитательной работы по формированию у учащихся антикоррупционного 

мировоззрения в образовательном учреждении» 

12 Организация проведения анализа эффективности 

внедрения антикоррупционного образования в 

деятельности ОУ. 

В ОУ проводится анализ эффективности антикоррупционного образования по 

параметрам: 

- оценка деятельности школы, 

- оценка качества обученности воспитанности школьников. 

Полученные результаты анализируются, обсуждаются и используются при 

планировании работы по данному направлению. (Протокол № 1  от 08 05.26г.) 



 

 

 

 

Директор школы                            Ивашкина Н.Е. 

                                        

 


